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 مقدمه

 
در زمان های مختلف گام های مرتبیی را بیرای حکومتیداری خیوبا شیفاف بیر مبنیای افغانستان 

ور لسیله نیاامنی هیا و عیدم ت قییب گیام هیای می کعدالت برداشته است ولی متاسفانه  دستخوش یک  س
 .شده است

سیکتورهای خصوصیی یکیی پیی دیشیری شیکل گرفتنید کیه ا در روشنایی ماده دهم قانون اساسی
البتییه در اییین زمینییه جم ییی کپیییری از پوهنتییون هییا و موسسییات تحصیییلات عییالی خصوصییی نیییز در 

همچنییان  ت عیالی ن مییان سییاداتموسسییه تحصیییلادنییای تحصیییلات کشییور شیروع بییه ف الیییت کردنید. 
ماننید سیایر پوهنتیون هیا و موسسییات تحصییلات عیالی خصوصیی طیی رونیید مزبیور بیه ف الییت هییای 

 قانون مند آغاز کرد.
ژه در روشنایی قیوانین و مقیررات نافی ه بیوی (۱۳۹۴از آغاز ) موسسه تحصیلات عالی ن مان سادات

در ز رعاییت قیوانین و مقیررات نافی ها و غیر  ادر عرصیه تحصییلات عیالی کشیور ف الییت نمیوده 
قیا و پهلوی سایر اهداف استراتیژیکا تحقق اهداف  میالی و ایجیاد منیابع میالی مسیتحکم بیرای حفیظ ب

اطمینییان از ادامییه ف الیییت  هییای  آموزشییی و ارایییه خییدمات خییود را در چهییار چییوب هییای قییانونی 
 پیشبینی نموده است.

 شییفافیتا اطمینییان از ادامییه ف الیییت هییایمنظییور تییامین بییه  موسسییه تحصیییلات  عییالی ن مییان سییادات
ه پالیسی دردسیت داشیته را کی انهاداین  داخلدست کم در تحقیقیا تحصیلیا ورزشی و فرهنشی خود

 نهیاد ب ید از تصیویب" میی باشیدا تیدوین نمیوده و در سیط  کسیب عواییدعنوان مرکزی آن " پالیسیی 
 .می نمایندتطبیق  شورای علمی
ا بیفاقید ت رییف و برداشیت واحید اسیتا  سیسیتم میالی کشیورمفیاهیم در اننید سیایر م عواییدمفهوم 

میی  کسب درامد و منابع آن را ت رییفرا به م نی  عواید موسسه تحصیلات عالی ن مان ساداتآنهم 
نیه بیرای تموییل هزی کسیب عواییدموسسه تحصیلات عالی ن میان سیادات از ت رییف . بنابر ت بیر  کند

ت مییدت و بلنیید مییدتا اطمینییان از ادامییه ف الیییت و بلنییدبردن سییط  ارایییه خییدما تحقییق اهییداف کوتییاه
 . آموزشی خود استفاده بهیه خواهند کرد

 بنا با درک اهمیت های فوق  موسسه تحصیلات عالی ن مان سیادات پالیسیی کسیب عوایید را در
 قالب )    ( صحفه تهیه نموده است.
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 تدوین پالیسی: اهداف
 

 ؛ایجاد منابع پایدار برای اطمینان از ادامه ف الیت های تحقیقیا ورزشی  و تحصیلی 

 ایجاد شفافیت برای سیستم مالی برای تنظیم امورات مالی دوامدار. 
 ؛های مالیروند در  سیستم نظارت اطمینان وجود نظم و 

  قانونمند شدن ف الیت های مالی موسسه تحصیلات عالی ن مان سادات؛ 

 کسب عواید به اساس پلان های درازمدت مالی؛ انکشاف 
 

 اهمیت پالیسی:
 

 

 قانونمند شدن ف الیت های مالی موسسه تحصیلات عالی ن مان سادات؛ 

 ایجاد شفافیت برای سیستم مالی برای تنظیم امورات مالی دوامدار؛ 
 اطمینان وجود نظم و سیستم نظارت در روند های مالی؛ 

 لان های درازمدت مالی؛انکشاف کسب عواید به اساس پ 

 ؛ایجاد منابع پایدار برای اطمینان از ادامه ف الیت های تحقیقیا ورزشی  و تحصیلی 
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 دیتابیس  مالی  -۱

 
دیتییابیس همییه  هجییری موفییق شیید تییا 1401آغییاز سییال  تحصیییلات عییالی ن مییان سییادات درموسسییه  

 تتاح کرد کیه ییک بخیش بیزر  آن مخیتب بیه بخیششمول را که قابلیت تحلیل م لومات را  دارند اف

 مالی موسسه است.

اینید  آمریت  مالی موسسه  تمام فیس هیای  محصیلان را  بایید از طرییق سیسیتم میالی دیتیابیس اخی  نم

 که قابلیت تحلیل م لومات را دارد.

 همچنان آمریت میالی موسسیه تمیام پیول هیای کیه در موسسیه بیه اسیاس منظیوری پیشینهاد هزینیه میی

 شوند باید پبت دیتابیس شده و تمام پروسه مصارف باید از طریق دیتابیس صورت بشیرد

 

 
 سیستم  بک اپ در دیتابیس مالی: -۲

 

تمییام ف الیییت هییای آمریییت مییالی در بخییش هییای فیییس محصییلانا مصییارف بودیجییه و  

مصارف متفرقه خارج از بودیجه که از طریق سیستم مالی موسسه اجرا می  شود باید 

رای یک سیستم بک اپ باشد کیه  م لومیات هیای داخیل  دیتیابیس منحییس ییک نسیخه دا

 حفظ شوند و دوباره امکان بازیابی موجود باشد.

 

 عواید ناشی از فیس محصلان: -۳    

 

فیس محصلان محور اساسی تمویل بودیجه موسسه است که اندازه آن به اساس شیرایط 

 لمی  موسسه ت ین می گردد.اقتصادی جام ه افغانی  و فیصله شورای ع

فیس محصلان از جایکه محور و منبیع اصیلی بودیجیه  اسیت بایید توسیط آمرییت  میالی 

 مدیریت  شود.
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ود در مقابل اخ  فیس به اساس پالیسی حق الفیس باید ت رفه رسید  برای محصل داده ش

تا ضمن  اطمینان محصل یک نسخه رسید آن در مواقع ضرورت نزد محصیل موجیود 

 د.باش

به اساس  این پالیسیی محصیلان فییس کلینییک را پرداخیت نمیی کننید فقیط فییس کلینییک 

 .تشابهی دندان را باید بپردازند

 

 د ناشی از تحقیقات علمی:عوای -۴

لمی عموسسه در نظر دارد که در آینده به اساس  دیدگاه و ماموریت آمریت تحقیقات 

نجام این  کسب  عاید از  دریجه ا خود از انجام تحقیقات علمی کسب عاید نماید که

 ه  تحقیقات در بدل پول برای برای ادارات داخلی و خارجی در روشنی  قوانین ناف

 افغانستان انجام خواهد پ یرفت که طرق قرار  یل پیشبینی شده است:

 از طریق  انجام تحقیقات علمی؛ .1

 از طریق در  اختیار قراردادن وسایل و امکانات  تحقیق؛ .2

 تربیت نیروی بشری محقق؛ از طریق .3

 

 عواید ناشی از کفتریای موسسه : -۵

ن آیکی از  مجرا های عواید برای موسسه تحصیلات عالی ن مان سادات کفتریا 

 در نظر گرفته شده است که به دو نحوه  قابل اجرا است 

 از طریق سپردن آن به کرایه  .1

ه ن  توسط موسساز طریق استخدام کارمند در کفتریا که  سرمایه گ اری آ .2

 صورت بشیرد.

  نمی  آما تا فلحال طریق اول آن قابل اجرا است و طریقه دوم آن قابل اجرا

 باشد.
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 نظارت از این پالیسی: -۹         
 

بصورت عموم در ادارت کارکنان بصورت مشترک امور وظیفوی خویش  را به پیش 

 ای کهبرد امور اند و عمدتا آنهمی برندا پس تمام کسانیکه در یک اداره مصروف پیش

 در راس اداره قرار دارند از  چشونشی تطبیق این پالیسی نظارت می کنند.

است برعلاوه از نظارت آمر مستقیما نظارت از تطبیق پالیسی ها از صلاحیت های ری

 عمومی موسسه است.

 

 

 عواید ناشی از یوتوپ چینل موسسه:

 

 

 

 پالیسی:تاییدی های  -۱۰

 

جلسه ( 12( تحت پروتوکول شماره )9/12/1399مورخ )انصاف و عدالت  پالیسی 

 تایید شد. م اونیت مالی و اداری

               ( 15( تحت پروتوکول شماره )29/12/1399پالیسی انصاف و عدالت  مورخ ) 
 شورای علمی تایید شد.

 

 


